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Déroulement 

 Présentation des animatrices 

 Bref historique et naissance du projet 

 Partenaires impliqués 

 Clientèle visée  

 Sur le terrain 

 Conclusion et questions 

 

 



Un historique qui mène vers un projet 

 Identification du besoin: 
 

 En 2010, mise en place d’un service d’accompagnement EBP 

 Une procédure d’accompagnement sur mesure pour la FP 

 Des services en fonction des ressources 

 Plan d’aide à l’apprentissage et mesures adaptatives 

 Et les stages, dans tout ça… 

 

  



Des partenaires à l’écoute 

Pour pallier les trous de service : 

 Une table de partenaires «personnes handicapées», un sous-comité 

 Des partenaires sur mesure pour un nouveau projet : 
 L’Arrimage 

 L’Étape Laval 

 Services Québec 

 Le Service ce l’éducation des adultes, de la formation professionnelle et aux 
entreprises de la CSDL 

 

 

 



Des élèves en besoin 

Clientèle visée : 

 Élèves identifiés, ayant des besoins particuliers, avec ou sans diagnostic 

 



Sur le terrain 

Concrètement, comment se fait l’accompagnement? 

 L’identification de l’élève 

 Le bon jumelage 

 L’accompagnement : 
 Qui fait quoi? 

 Quand? 

 Comment? 

 Pour combien de temps? 

 

 



En conclusion… vos questions 


