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la nacssance du projet
L'an 1: 2021-2022

Dates ciblées en cours d'année scolaire

L'an 2: 2022-2023

Ajout au calendrier scolaire pour faciliter la
planification des intervenants



TRATECTOIRE DU SUIVI DES ELEVES EN FB

Dépistage des difficultés
Collecte des informations
Demande de services


https://drive.google.com/file/d/1p-oF1y5_VxUvkRVu2HDwOuVuUJUirFV7/view?usp=share_link

Détinction de La signalisation
Processus par lequel les
enseignant.es identifient les

éleves de leurs groupes selon un
code de couleurs préétabli basé

sur le rendement, l'engagement
et l'assiduité.



Pourguor ?
e Obtenir un portrait de classe ainsi qu'un portrait global des
éleves en FB;
e Offrir un service rapide a l'éleve;
e Soutenir les enseignant.es;
e Valider le travail effectué en niveau 1;

e Avoir | 'expertise de tous les intervenants.



Cuand ?

e Dates choisies avec le comité des grands
absents:

e 72 fois dans l'année:

e An 1: ler février 2022 et 2 juin 2022;

e An 2: 12 décembre 2022 et 2 juin 2023.



ETAPES DE LA SIGNALISATION

l- La préparation;

2- La présignalisation en rencontre d'équipe;
3- L'extraction de données:

4- La prise de rendez-vous ;

5- La signalisation ;

6- Le suivi .



LES ETAPES DE LA SIGNALISATION
1- la préparation

e Etablir les critéres de classification des éléves:

e Extraire la liste des éleves de chacun des groupes;

e Créer le document de présignalisation.


https://docs.google.com/document/d/1hcHTA_QGQ8u-I-Fd4MjsZqz-hQVqN-UCdzcz6n7CVxk/edit?usp=share_link

ETAPES DE LA SIGNAUISATION

2- la Pl'é&' Sation

(lors de la réunion de formation de base)

e Expliquer le processus aux
enseignant.es;

e Fournir le matériel informatique;

e Mettre les enseignant.es en action.



https://docs.google.com/spreadsheets/d/1MAUHOFkEETvxpHdIR11es_BszWZcM3z8WYSEU1bPjqk/edit#gid=1138129184

ETAPES DE LA SIGNAUISATION

3- Extraction

o Extraire tous les éleves signalés (orange, rouge);

e Créer le document de la signalisation.

¥
Enseignant stéphanie vézina hd

Gagné Emilie 4550414
Moel Michel 5970306

stéphanie vézinz stéphanie vézin: Gagné Emilie
stéphanie vézin: stéphanie vézin: Noel Michel
stéphanie vézin: stéphanie vézine Brillant Olivier
stéphanie vézin: stéphanie vézine Asselin Melissa

Erillant Olivier E393029
Asselin Mélissa B454649



https://docs.google.com/spreadsheets/d/1hm1Sg0Fpvvl2F_MCKQ-19F9vZ8_6Lz80rJPCotC-GvQ/edit#gid=1085631521

ETAPES DE LA SIGNAUISATION

¥. la prese de rendeyp-vous

e Remise de plages horaires précises aux enseignant.es.;

e L'équipe psychosociale ainsi que l'équipe SAIO se
répartissent les plages horaires de la signalisation selon leurs
SUIVIS.


https://docs.google.com/spreadsheets/d/1Ea714vSiP09szQoZUC879t0JXqiGqFIg/edit#gid=1487584676

ETAPES DE LA SIGNAUISATION

5-la L Sation

e Mobiliser l'équipe multidisciplinaire™;

e Prévoir 5 a 10 minutes par éleve;

e Répartir les suivis, organiser les services. 7 %&Vu



https://docs.google.com/spreadsheets/d/1cYAmHfBti0ocDvQ9KGmvx5DWcvtn7LLU_BAkatZDxFY/edit#gid=1085631521

EQUIPE MULTIDISCIPUNAIRE
’ioORTHO
150

PSYCHOED.
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ETAPES DE LA SIGNALISATION
6. le suve

/
. 7| 7 (& v(/V}/V‘//J .
o Consigner les éléments dans Tosca; %M“]/@@

e Chaque intervenant.e est tenu de jouer son réle.


https://drive.google.com/file/d/10h4n-hMNf-YjQjJvzEvLdowldCt2gh1d/view?usp=share_link

UMITES ET CONSTATS

e Le service offert par la e |l faut mieux outiller les enseignant.e
signalisation ne garantit pas a agir au niveau |1 ( absences, éleves
un succes; fantébmes, stratégies d'enseignement,

analyse du dossier);

e |l est parfois trop tard pour

mettre des services en place e |l faut travailler davantage a répartir
pour un éleve signalé (éleve adéquatement les suivis (distribuer les
désinscrit). mandats entre les professionnel.les,

le personnel de soutien, les
enseignant.es et la direction);

e || serait bien de valoriser les éléves
en vert.



DES
QUESTIONS ?

Nhesitez pas a wous contacter gour toute question!

Couvviels

stephanie.vezina@cssc.gouv.gc.ca
jennifer.lefebvre-cote@cssc.gouv.qc.ca

Numévros de téléohone

418-686-4040 poste 8289
poste 8218

Heuves de ConSultation
de 8h00 a 16h00






